Todas las personas interesadas en postular a las ofertas de trabajo, publicadas
en el Portal de la Ilustre Municipalidad de San Felipe deberan concurrir a la

..ll| Oficina de Intermediacion Laboral O.M.I.L, ubicada en Salinas 381, en el
=====: siguiente horario de atencién de Publico:
/ ..l" « Lunes a Jueves: 08:00 a 13:30 hrs
» Viernes: 08:00 a 14:00 hrs
San Fe“pe Documentacion que se debe presentar, para inscripcion en Bolsa Nacional de
Empleo:
Una Cindad para Vivin

Acreditar Domicilio: Comprobante de Luz-agua-Certificado de
residencia o Certificado emitido por la Junta de Vecinos.

« Cedula de Identidad Vigente del usuario interesados en postular a
oferta de trabajo.

» Estimados Usuarios(as) del Portal Municipal, se invita
cordialmente a inscribirse y actualizar nuestra base de datos
de la Bolsa Nacional de Empleo, de la Oficina Municipal de
Intermediacion laboral, ubicados en las dependencias de la
Direccion de Desarrollo Comunitario de la Ilustre
Municipalidad de San Felipe, Salinas N° 381.

= La Oficina de Intermediacién Laboral O.M.I.L, tiene por
misidn establecer una coordinacion entre la oferta y demanda
de trabajo que se da en la comuna. Otorga informacion y
orientacién en materia de empleo, tanto a los empleadores
como la los que buscan trabajo y facilita la incorporacién de
estos Ultimos a procesos de capacitacion que les permitan
mejorar su oferta de servicios.

AVISO IMPORTANTE - 08/02

Toda persona que tiene el BONO TRABAJADOR ACTIVO, se realizara
una feria el dia 23 de Febrero, en la Plaza de Armas de la Ciudad de
San Felipe, también estaran las OTEC de los cursos afo 2011, todos
los Usuarios
podran matricularse en esta Feria.



CONSULTORIA Y SERVICIOS HUNNAI NET (22/02)

Necesita : Cobradores para trabajar en Estacionamiento

40 PERSONAS - DAMAS O VARONES

REQUISITOS.

Curriculum Vitae
Certificado de Antecedentes.
Estabilidad Laboral

Curso de Gestion Laboral, Tributaria v Prevision Social. (16/02

Las personas interesadas deberan ser trabajadores independientes que
estén bajo el sistema de boletas de honorarios y / prestacion de
servicios (las personas con contrato de remuneraciones no califican a
este programa).
El Unico valor a pagar es una garantia que asciende a $12.000.- pero
nosotros lo hacemos con un pagaré, la idea es que el beneficiario no
tenga que desembolsar dinero por éste concepto.

Cargo: SUPERVISOR GENERAL CENTRO CAMPESTRE PALOMAR
(16/02)

Principales Responsabilidades

Generar planes de trabajo y tareas para personal Link Humano (L.H.)
en el recinto a su cargo
. Mantener excelentes relaciones laborales con el cliente.

. Efectuar una coordinacion integral con la administracion del recinto,
evitando parcial y totalmente instrucciones directas de la misma al
personal Link Humano

o Efectuar la supervisidon directa de los trabajadores a su cargo.

Requisitos

° Chileno



o Residencia en San Felipe o sus alrededores, V region
o Capacidad para organizar el trabajo
o Capacidad para liderar Equipos de trabajos

Competencias técnicas

. Manejo de Word, Excel y Power Point Nivel Usuario
. Egresado de Carreras de Turismo
o Administracion de Empresas
o Otras carreras afines con el cargo

Competencias personales

o Excelentes relaciones interpersonales
o Capacidad de liderazgo
J Capacidad para liderar equipos de trabajo, planificar, controlar, dirigir
las tareas diarias del personal

Aspectos administrativos del cargo
Dependencia: Area Centros Recreacionales
Contactos Internos: Jefaturas, Coordinadores, otras areas.
Contactos Externos: Administracion Caja los Andes, Mutual de Seguridad,
0S-10, Inspeccién del trabajo

Situacidn Contractual: Articulo 22.

SANDWICHERIA AL PASO Y COMIDA RAPIDA DONA CECY (14/02)

Necesita
maestro sanguchero
dama o varon entre 20 a 50 afos.
tener curso de manipulacidén de alimentos y aseo de lugar de trabajo,
mantencion de utensilios de trabajo

SOCIEDAD EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO S.A. (14/02)

Necesita auxiliar de aseo y mantencion
masculino entre 30 y 45 afos.



cobrador en terreno (cobranzas)

requisitos:
masculino y dama entre 25 y 45 anos
ensefnanza media completa, amable disponibilidad.

RESIDENCIAL ALDOS (14/02)

Necesita : camarera
requisitos. dama entre 35 a 60 anos, persona agil y activa.

CASINO ENJOY SANTIAGO (Trabajo de Croupier)
100 VACANTES. (14/02)

Enjoy, Lider en el rubro de la entretencion, busca para su Unidad de
Negocio ENJOY SANTIAGO a personas interesadas en integrarse a la
Academia de Croupier, para desempenarse posteriormente como un

CROUPIER ENJOY.
Buscamos personas con orientacion hacia la atencién de clientes, que tenga
facilidad en el manejo de cdlculos matematicos, con disponibilidad de
tiempo completo para ...asistir a las clases de la Academia de Croupier
y posteriormente trabajar bajo sistema de turnos rotativos en
Rinconada Los Andes, en donde queda ubicado el Casino Enjoy
Santiago.
Ofrecemos:
- Sueldo fijo por participar de la Academia Croupier
- Transporte gratuito desde Santiago, Los Andes y San Felipe hacia el
Casino y viceversa.
- Colacidén gratis dentro de las dependencias de la Empresa.
- Posibilidad de integrarse a este gran Equipo de Enjoy Santiago.

FAVOR LAS PERSONAS QUE ESTEN INTERESADAS EN EL CARGO, ENVIAR
SU CV EN FORMATO WORD

EN CARACTER DE URGENTE SE REQUIERE
ONTRATAR 2 EJECUTIVOS CON DOMICILIO EN SAN FELIPE

o (13/02)

Se Necesitan 2 Ejecutivos de Atencion a Usuarios para San Felipe.
Empresa Consultora requiere de 2 Ejecutivos con el siguiente perfil para un
Proyecto para trabajar en San Felipe.




Conocimientos necesarios:
Licencia de Ensenanza Media, Titulo o Certificado de Estudios de una
Institucion Técnica reconocida. Deseable formacion en areas de
educacion o ciencias sociales.
Conocimiento computacional a nivel medio Experiencia en Manejo de PC y
Navegacion Web

Caracteristicas Personales: Proactividad, Orientacion al usuario, trabajo en
equipo, Tolerancia, Capacidad de comprension, Facilidad de Expresion,
Buen Trato, Cordial y Responsable.
Funciones a Realizar:
Entregar Apoyo y Conocimientos al usuario.
Asesorar al Usuario en el servicio.
Otros
Beneficios de la Oferta
Renta Ofrecida
$ 250.000 liguidos mensuales

Los interesados enviar su Curriculum Vitae al correo nforonda@afardi.cl

ECRGROUP (08/02)

necesita: mercaderistas
varon de 18 anos

JER MULTISERVICIOS (08/02)
NECESITA: JARDINEROS CON MANTENCION

AC CONSTRUCCIONES EIRL (08/02)

NECESITA: JORNALES, ALBANIL, SOLDADOR, ELECTRICO Y CARPINTERO

CONSTRUCTORA CARLOS SANTIBANEZ (08/02)

necesita: maestro carpintero

INDUMAC (08/02)



necesita. operario de producciéon y despacho
requisitos.
o tener 4to medio rendido
o presentar certificado de antecedentes
o curriculum vitae

AUTOMOTORA URBINA (07/02)

necesita: cargo limpieza y mantencién de vehiculos

REQUISITOS.

- Varéon mayor de 24 afos
- Que tenga conocimiento basicos sobre autos
- Con licencia de conducir clase B
- Disponibilidad inmediata

EMPRESA COCA COLA EMBONOR (02/02)

Necesita en el area de RR.HH.
Cargo de auxiliar de patio.
Inscripciones OMIL.

EMPRESA . AGRICOLA BULNES (23/01)

Necesita : Mujeres para cosecha de citricos y granados,
Requisitos. Mayores de 18 anos, presentarse con cedula de Identidad,
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Y AFP.

VINA ERRAZURIZ (19/01)

Necesita: Bodeguero

Requisitos

conocimiento excel
conocimientom de gramaje, kilos ( para dosis de plaguicidas)
ordenado, flexibilidad de horario, caracter
llevar control de petroleo, herramientas.

SODEXO (14/01)



Sodexo, empresa lider en Servicios de Alimentacion y Servicios Globales,
se encuentra en procesos de licitacién en importantes faenas mineras
ubicadas a lo largo del pais.

Para el segundo trimestre requerimos contar con personal con
disponibilidad para trabajar bajo sistema de turnos
(10 x 10, 7 x 7, etc.) en faenas ubicadas
en el Norte Chico y Norte Grande.

Los cargos que requerimos reclutar son los siguientes:

. Auxiliares de Aseo
. Mucamas

) Auxiliares de Casino, formacion técnico nivel medio en Alimentacion
Colectiva o Manipulacién de Alimentos, experiencia al menos dos afnos.

o Manipuladoras de Alimentos, con experiencia en establecimientos de

Educacidon Publica (escuelas y jardines infantiles)

e  Ayudantes de Casino, formacién técnico nivel medio en Alimentacién
Colectiva o Manipulacion de Alimentos, experiencia al menos dos afios.
. Maestros de Cocina, formacion técnico profesional en Gastronomia,

experiencia al menos 3 anos.
o Auxiliares de Bodega, con experiencia
o Ayudantes de Bodega, con experiencia
o Encargados de Bodega, con experiencia
. Técnicos en Mantenimiento, formacion técnica y experiencia al menos
3 anos
. Gasfiter, formacion técnica y experiencia al menos 3 afios
. Técnicos Eléctricos, formacidn técnica y experiencia al menos 3 afios

*A los postulantes pre seleccionados se les aplicard exadmenes pre
ocupacionales de gran altura geografica, drogas, alcohol y manipulacién de
alimentos segun corresponda.

. .
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SE SUSPENDE HASTA NUEVO AVISO

SOCIEDAD CONCESIONARIA DE ESTACIONAMAIENTOS
DE SAN FELIPE S.A. (05/01)

NECESITA. JEFE ADMINISTRATIVO CONCESION DE ESTACIONAMIENTO
(FRE.11)




Debe ser técnico en administracién o similar, pro activo, responsable, capaz
de organizar grupos humanos de trabajo. Experiencia comprobable minima
de 5 anos en cualquier rubro.

COBRADORES DE ESTACIONAMIENTO ( REF. 33)
Estudios secundarios completos, vocacidon de servicio, responsable y
capacidad para manejar efectivo.

SECRETARIA AEDMINISTRATIVA ( REF. 44)
Técnica acorde al cargo, responsable, por activa. Experiencia comprobable.

SERVINTEGRAL LTDA. (05/01)

Necesita. Manipulador de alimentos con experiencia comprobable de 2 anos
con curso aprobado y carton respectivo.

ALDEAS INFANTILES SOS (05/01)

Requiere madres sociales

Mujeres con vocacion para el trabajo social con nifios, nifias y adolescentes

Requisitos

Mujeres entre 25 y 45 anos, idealmente sin hijos dependientes
Deseables conocimientos en el cuidado y educacion de nifios, nifas y
adolescentes
4to Medio Rendido
Disponibilidad de tiempo completo (vivir en aldea)

Beneficios

Capacitaciones y proyeccion laboral
Contrato de trabajo con imposiciones al dia
Seguro de salud complementario

Interesadas enviar Curriculum Vitae a tiasaldeas@gmail.com
o directamente en Aldea Los Aromos, Armando Pesantes 3991, Macul.
Metro Las Torres, Santiago.



PROPIEDADES DON MARCOS LTDA.

Requiere contratar: vendedor estacion de servicio terpel
perfil:varon mayor 35 anos,
presentar curriculum vitae, certificado de antecedentes y foto.



telepizza

iiBUSCAMOS LOS MEJORES!!
REPARTIDORES MOTO TELEPIZZA

Requisitos:

Licenciaclase "C" (lamotoy la bencina son nuestras)
Horarios flexibles segun TU disponibilidad, Pago por hora +
bonos por Reparto. Pago de imposiciones, Beneficios,
Posibilidades de Desarrollo NO SE NECESITA
EXPERIENCIA PREVIA! 18 a 29 Afos te esperamos, s6lo nos
faltas Tu!

Contrato: Part Time

PIZZEROS y PIZZERAS

Siquieres compatibilizar trabajo y otras actividades Telepizza te
ofrece la oportunidad de pertencer a nuestro equipo como
pizzero part-time. Horarios flexibles segun TU disponibilidad,
Pago por hora acorde al mercado. Pago de imposiciones,
Beneficios, Posibilidades de Desarrollo Requisitos:
Proactividad, dinamismo, trabajo en equipo, ganas de
trabajar y ganar tu propio dinero NO SE NECESITA
EXPERIENCIA PREVIA 18 a 25 Aios Te esperamos, s6lo nos
faltas Tul

ADMINISTRADORES DE LOCAL

El cargo requiere la administracion de un local TELEPIZZA,
siendo. El trabajo altamente operativo. Requisitos
Excluyentes: Experiencia previa minimo 6 meses en
cargos similares. Contar con 100% de disponibilidad. para
cubrir turnos rotativos de lunes a domingo y festivos)
dinamismo, proactividad y excelente Orientacion al
Cliente. - Manejo de Trabajo Bajo Presion. - Trabajo en
Equipo. Habilidades: Alta orientacion al cliente, dinamismo y
proactividad.

24 a 31 Afos

Contrato: Full Time

Envianos tu CV a:

telepizza_sanfelipe@hotmail.com



PROTEC CHILE (1/12)

Requiere contratar Guardias de Seguridad
con o sin curso OS10

Perfil :
Damas y varones

Entre 18 y 65 anos

CONSTRUCTORA CARRAN (28/11)

Requiere contratar MAESTROS

Jornales
Concreteros
Enfierradores
Yeseros
Rematadores

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS (25/11)
(INE)

Requiere contratar en calidad de Honorarios para CENSO 2012:
. Encargado Operativo Comunal
Perfil :

-Profesional o Técnico o con estudios superiores completos o incompletos.
-Residente en la comuna o con conocimientos acabados de ella.
-Manejo computacional internet, correo y office.

-Experiencia de pre-censo muy deseable.

-Experiencia de manejo de grupos (hasta 40 personas)
-Reportes diarios de control.

-Responsable de local de funcionamiento comunal censal.
-Resuelve conflictos a su nivel, escalando problemas que escapan a su nivel
de decision.

-Trabajo bajo presidn.

-Capacita censistas y supervisores.

° Jefe de Local Censal



Perfil

-Perfil muy similar al Encargado Operativo.
-Actla como Encargad Operativo de turno o subrogante.
-Responsable del local censal asignado.

o Supervisor
Perfil :

-Supervisor de equipos censales
-Educacién media completa, ojalad estudios posteriores completos o no.
-A cargo de un grupo de 5 a 8 censistas.
-Planificacion diaria y semanal de recorridos.
-Asignacion diaria de cédulas censales a censistas.
-Persona madura con experiencia en manejo de personas, disponible para
trabajar tanto en terreno como en oficina.

° Censista
Perfil:

-Educacion media completa.
-Preferentemente de la comuna.
-Persona responsable, buena salud y condicion fisica acorde con trabajo de
terreno.
-Disponible para trabajar en turnos, en ciudad o sectores rurales.
-En algunos sectores rurales se exigira capacidad fisica especial (montar a
caballo, etc)

AGRICOLA LOS PORTONES (25/11)

Requiere contratar Cosecheros de paltas

Perfil :
o Damas y Varones
. Entre 18 y 40 anos

Beneficios:

Contrato directo con la empresa- Sueldo minimo e incentivos-
Pago semanal (anticipos) y mensual-Transporte-
Desayuno, almuerzo y colaciones saludables- Capacitacion- Beneficios
asistenciales en educacion y salud.



PROMET SERVICIOS (23/11)

Requiere contratar:

Jornales
Maestros carpinteros (Terminaciones)
Eléctricos
Ayudantes de especialidad
Gasfiter



