
 
 

I. MUNICIPALIDAD DE SAN FELIPE 

 

Programa “Mejorando la 
Empleabilidad y 

Condiciones Laborales de 
las Jefas de Hogar” 

 
• A partir del año 2008, a través de un convenio realizado por el 

Servicio Nacional de la Mujer, región de Valparaíso y la Ilustre 
Municipalidad de San Felipe se comenzó a ejecutar en la comuna 
de San Felipe el Programa Trabajadoras Jefas de Hogar “ 
Mejorando la Empleabilidad y las Condiciones Laborales de las 
Mujeres Jefas de Hogar” 

 
Objetivo General del Programa: 
 
Mejorar la empleabilidad y las condiciones 
laborales de las trabajadoras Jefas de Hogar y de núcleo, a través del 
diseño, implementación, validación y transferencia de un modelo de 
intervención integral y participativo de coordinación intersectorial y 
de Ejecución Municipal 
 
Población Objetivo 
 
Las Participantes directas son Jefas de Hogar o de Núcleo, 
pertenecientes al II y III quintil (de ingreso y/o en condición de 
vulnerabilidad), en edad entre 18 y 65 años, que estén trabajando, 
cesantes y/o buscando trabajo por primera vez. 
 
• En el año 2008, 180 Mujeres Jefas de Hogar y de Núcleo 

pertenecientes a  la comuna de San Felipe, fueron seleccionadas 
para ser parte de una iniciativa que pretende mejorar la 
empleabilidad y las condiciones laborales de las Trabajadoras Jefas 
de Hogar y de núcleo. 

 
• Dentro de los diversos componentes a intervenir por el programa 

se encuentra talleres de habilitación laboral, Capacitaciones 
Dependientes e independientes, Alfabetización Digital, Nivelación 



de estudios, Postulación al Capital Semilla, Salud Ocupacional 
(atención Oftalmológica, Atención Dental y exámenes Preventivos) 
entre otros. 

• Durante estos dos años de implementación el equipo comunal ha 
levantado un trabajo intersectorial efectivo con: Oficina Desarrollo 
productivo, Servicio de Impuestos Internos, Inspección del 
Trabajo,  Consultorios Cesfam, y Consultorio Cajales, con el 
Centro de Emprendimiento UAC, Centro de violencia Familiar 
Manos que Acogen,  Chile Califica,  Biblioteca Pública.  

• Entre los años 2008-2009 han sido intervenidas más de 300 
mujeres. La totalidad de ellas han tenido la oportunidad de 
habilitarse Sociolaboralmente. 

 

HABILITACIÓN LABORAL 
 

                    

                   

 

• 100 jefas de hogar, han desarrollado habilidades 
microemprendedoras, y 30 de ellas además han tenido la 
oportunidad de asignarse algún fondo para fortalecer sus 
negocios. 



CAPACITACIÓN LABORAL INDEPENDIENTE Y ENTREGA DE 
FONDOS CONCURSABLES 

 

    

 

•  120 mujeres han desarrollado competencias y habilidades para 
desarrollarse en algunos de los Oficios, entre ellos manipulación 
de alimentos, cocina nacional, Aseo Industrial. Asimismo, algunas 
de ellas se han aventurado hacia la igualdad de oportunidades 
aprendiendo oficios no tradicionales como Gasfiteria, mantención 
áreas verdes, cultivo hidropónico. 

 

CAPACITACIÓN LABORAL 

CAPACITACIÓN LABORAL DEPENDIENTE: ALGUNOS CURSOS 
DESARROLLADOS EL AÑO 2009 

 

CURSO HIGIENE Y MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 

                                         
 



CURSO COCINA INTERNACIONAL Y BANQUETERÍA 
 

                    

 

CURSO MANTENCIÓN DE ÁREAS VERDES Y PAISAJISMO 
 

                     

 

CURSO ASEO DOMICILIARIO INDUSTRIAL 
 

                       

 

•  45  Jefas de Hogar han nivelado estudios de enseñanza y básica, 
y 80 mujeres desarrollados cursos de alfabetización digital. 

 
 
 



 

ALFABETIZACIÓN DIGITAL 
 

                  
 
 

•  82  Mujeres  han tenido atenciones dentales integrales, así 
también han tenido la oportunidad de acceder a exámenes 
preventivos de salud  y atenciones en salud mental. 

 

              
 

• Durante el año 2009, las mujeres Jefas de Hogar de San Felipe, 
accedieron al cuidado de sus hijos mediante la Jornada escolar 
alterna, el cual fue ejecutado en dos colegios municipales de su 
comuna. Así mismo, se han derivado exitosamente, la necesidad 
de cuidado de los hijos de Jefas de Hogar a jardines Junji. 

 

 
 
 
 
 



 
 

TALLERES DE APRENDIZAJE TAP 
 

            
 
 

LANZAMIENTO COMUNAL 
TEATRO MUNICIPAL DE SAN FELIPE  
20 de abril de 2009 
 

              
 

              
 
 
 



 

 
LANZAMIENTO REGIONAL PMJH  
TEATRO MUNICIPAL DE VALPARAÍSO 
6 DE MAYO DE 2009 
 

                  
          

                
 
 
 

CELEBRACIÓN DE FIESTAS PATRIAS 
ESTADIO FISCAL SAN FELIPE 
15 DE SEPTIEMBRE de 2009 
 

               



 

               
 
 
 

ENCUENTRO COMUNAL  
ESCUELA JUAN XXIII 
24 DE SEPTIEMBRE de 2009 
 

                   
       

                   
 
 
 
 
 



 
 
 

 
CIERRE PMJH 2009 
CLUB ÁRABE 
3 DE DICIEMBRE DE 2009 
 

                 
 

                  


