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INTRODUCCION

EL  PLAN  DE  DESARROLLO  COMUNAL,  ES  UNA  HERRAMIENTA  DE 

TRABAJO QUE TIENE COMO FINALIDAD ENTREGAR UNA CARTA DE 

NAVEGACIÓN QUE ORIENTA LA GESTION COMUNAL.

CORRESPONDE  A  LA  MUNICIPALIDAD,  EN  CONJUNTO  CON  LA 

COMUNIDAD,  DEFINIR  ESTE  PLAN,   DONDE  SE  EXPRESAN  LOS 

SUEÑOS Y DESAFIOS A ALCANZAR EN UN DETEMINADO PERIODO DE 

TIEMPO.

HACE UNOS AÑOS SE FORMULÓ UN PLAN DE DESARROLLO,  QUE 

CULMINÓ EL AÑO 2006,  LO QUE HA PERMITIDO, ENTRE MUCHOS 

OTROS  LOGROS,  QUE  SAN  FELIPE  SEA  UNA  CIUDAD 

UNIVERSITARIA.  SE HA AVANZADO IMPORTANTES ETAPAS Y HOY 

SE  DEBE  HACER  UN  ALTO  PARA  PLANIFICAR  NUEVAMENTE  LA 

COMUNA, Y EL FUTURO CIUDADANO.

EN  EL  AÑO  2006,  LA  COMUNIDAD,  LOS  JEFES  DE  SERVICIOS 

PÚBLICOS, LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES, LAS AUTORIDADES, 

FUERON ACTORES DE UN PROCESO QUE PERMITIÓ  CONCLUIR EN 

UN DIAGNÓSTICO TECNICO Y PARTICIPATIVO.  ESTE SE ENTREGÓ 

EN EL MES DE ABRIL DEL PRESENTE AÑO AL CONCEJO MUNICIPAL Y 

SE  HIZO  PÚBLICO  A  TRAVÉS  DE  LA  PAGINA  WEB  DE  LA 

MUNICIPALIDAD.

ALLI  ESTÁN EXPRESADOS TODOS LOS TEMAS QUE PREOCUPAN A 

SAN  FELIPE,  DESDE  LA  PARTICIPACIÓN  CIUDADANA,  HASTA  LA 

FALTA DE SERVICIO EN ALGUNOS PUNTOS DE LA COMUNA.



A PARTIR DE ESTE DIAGNÓSTICO, SE HA TRABAJADO ESTOS MESES, 

MIRANDO  AL  FUTURO  CON  REALIDAD,  PERO  CON  MUCHO 

OPTIMISMO,   PORQUE  SE  HA  PROBADO  QUE  LO  QUE  LOS 

SANFELIPEÑOS SE PROPONEN, FINALMENTE SE LOGRA.

EL  PRESENTE  DOCUMENTO ES  UN RESUMEN DE ESTOS SUEÑOS, 

PARA  QUE  SE  CONVERSE,  PARA  QUE  SE  COMPARTA  CON  LOS 

VECINOS, CON LAS FAMILIAS, CON LOS AMIGOS Y A FINAL ESTE 

AÑO, TENER EL PLAN QUE GUIARÁ LOS PASOS DE AQUÍ AL AÑO 

2012.

LA  METODOLOGIA  USADA  PARA  FORMULAR  EL  PLAN  DE 

DESARROLLO  COMUNAL,  ES  LA  DEL  MARCO  LOGICO  QUE   EN 

TERMINOS SIMPLE SOLICITA FIJAR UN FIN A ALCANZAR, LUEGO EL 

PROPOSITO  QUE  SE  VA  A  CUMPLIR  PARA  ALCANZAR  ESE  FIN, 

POSTERIORMENTE LOS COMPONENTES O LINEAS ESTRATEGICAS O 

CAMINOS QUE SE  USARAN PARA CUMPLIR EL PROPOSITO Y POR 

ULTIMO,  LAS  PRINCIPALES ACTIVIDADES U  OBJETIVOS  A 

MATERIALIZAR.

SE  DEBE  CLARIFICAR  QUE  ESTE  ES  UN  PLAN  COMUNAL,   NO 

MUNICIPAL.   LA  MUNICIPALIDAD  EFECTIVAMENTE  ES  UN  ACTOR 

IMPORTANTE, PERO NO EL UNICO QUE DEBE CONTRIBUIR A QUE 

LOS  OBJETIVOS  SE  ALCANCEN,  SE  NECESITA  A  TODOS  LOS 

SERVICIOS  PÚBLICOS,  A  TODAS  LAS  AUTORIDADES,  A  TODA  LA 

COMUNIDAD COMPROMETIDA.

ESTE PLAN, ES EL QUE ESTÁ DICIENDO LO QUE LOS SANFELIPEÑOS 

QUIEREN,  EN  CONJUNTO  CON  SUS  AUTORIDADES,  EL  SECTOR 

PRIVADO, LOS MICROEMPRESARIOS, LOS GESTORES CULTURALES, 

LOS  DEPORTISTAS,  EL  COMERCIO,  LOS  NIÑOS,  ETC,  PARA  QUE 

QUIENES  LEAN  ESTE  PLAN,  ESPECIALMENTE  AUTORIDADES 

PROVINCIALES,  REGIONALES  Y  NACIONALES,  SE  COMPROMETAN 

CON LO QUE SAN FELIPE QUIERE.



FIN
SAN FELIPE UNA CIUDAD PARA VIVIR 

DONDE  EL  CIUDADANO  SEA  LO  MÁS  IMPORTANTE  ,  DONDE  LA 

CALIDAD DE VIDA, MIRADA DESDE DIVERSAS PERSPECTIVAS, SEA 

EL MOTIVO DE TODAS LAS ACTIVIDADES COMUNALES.

QUE  CADA  PERSONA  ENCUENTRE  EN  ESTA  CIUDAD,  QUE  PUEDE 

SATISFACER SUS ASPIRACIONES DE DESARROLLO PERSONAL, LOS 

NIÑOS, LOS ADULTOS, LOS JOVENES, LAS MUJERES, TODOS SON 

IMPORTANTES Y LA CIUDAD LOS ACOGE A TODOS.

PROPOSITO

GENERAR  LAS  CONDICIONES  EN  SAN  FELIPE  PARA  EL 

EJERCICIO Y DESARROLLO DE LA CIUDADANIA

ES  UNA  CIUDAD  QUE  RECONOCE  LAS  ASPIRACIONES  Y 

NECESIDADES  DE  SUS  CIUDADANOS,  ACOGE  SU 

DIVERSIDAD Y SE PREOCUPA DE PROVEER UN CONJUNTO DE 

CONDICIONES  QUE  FACILITAN  ALCANZARLAS  Y 

SATISFACERLAS.

SE  ENTIENDE  POR  CIUDADANIA   AL  COMPROMISO 

RECÍPROCO  ENTRE  EL  PODER  PÚBLICO  Y  LAS  PERSONAS, 

DONDE  EL PRIMERO RESPETA LA AUTONOMÍA INDIVIDUAL, 

PERMITE Y PROMUEVE LA PARTICIPACIÓN POLÍTICO-SOCIAL 

Y PROPICIA, EN FORMA CONSISTENTE CON EL DESARROLLO 

ECONÓMICO,  POSIBILIDADES  DE  BIENESTAR  SOCIAL  Y 

OPORTUNIDADES PRODUCTIVAS. 

LAS  PERSONAS  CONTRIBUYEN  CON  SU  PARTICIPACIÓN  EN 

EL  ÁMBITO  PÚBLICO,  HACIENDO  APORTES  PARA 

ENRIQUECERLO, DE MANERA DE :

 CREAR MÁS TEJIDO SOCIAL, 



 UNA  CONCIENCIA  MÁS  DIFUNDIDA  SOBRE  LAS 

RESPONSABILIDADES  DE  LOS  INDIVIDUOS  Y  LOS 

GRUPOS RESPECTO DEL CONJUNTO DE LA ORGANIZACIÓN 

SOCIAL,

 ESPACIOS  DE  DELIBERACIÓN  Y  FORMACIÓN  DE 

ACUERDOS ENTRE CIUDADANOS,  

 PARTICIPACIÓN  DIRECTA  DE  ELLOS  EN  LA  CREACIÓN  Y 

DISFRUTE  DE  “BIENES  PÚBLICOS”  Y  “BIENES  DE  VALOR 

SOCIAL”

COMPONENTES DEL PLAN

• CIUDAD PLANIFICADA Y DISEÑADA A ESCALA HUMANA

EL  CIUDADANO  ACCEDE  AL  ESPACIO  PÚBLICO  HABILITADO 

DONDE PUEDE DESARROLLAR SU ESPIRITU Y CREATIVIDAD, 

SOCIALIZAR  CON  SUS  PARES,  DISFRUTAR  EN  FAMILIA, 

SENTIRSE  COMODO  Y  SEGURO  Y  DESPLAZARSE  CON 

RAPIDEZ A LOS PUNTOS DE INTERES.

• ARTE Y CULTURA RECONOCIDOS Y VALORADOS

EL  PATRIMONIO  HISTORICO  CULTURAL  DE  SAN  FELIPE  SE 

PONE EN RELIEVE PARA QUE SUS CIUDADANOS SE SIENTAN 

ORGULLOSOS  DE  SU  PASADO  Y  PUEDAN  RESCATAR  ESAS 

TRADICIONES QUE LOS ACERCAN A UNA IDENTIDAD LOCAL 

PROPIA, HACIENDO QUE LA VALOREN Y LOS DIFERENCIE DE 

OTRAS CIUDADES. 

EL  SANFELIPEÑO  HACE  DE  LA  CULTURA  UN  MEDIO  PARA 

ENRIQUECER  LA  VIDA  Y  TIENE  LOS  ESPACIOS  Y  LAS 

OPORTUNIDADES PARA LOGRARLO.



• GESTION COMUNAL ARTICULADA

EN LA COMUNA ESTAN PRESENTES MULTIPLES ACTIVIDADES 

E INTERESES TANTO DEL SECTOR PUBLICO COMO PRIVADO, 

QUE  ES  CONVENIENTE  CONOCER  Y  ARTICULAR  PARA  NO 

DUPLICAR  ESFUERZOS  Y  FOCALIZAR  EN  LO  QUE  MAS 

BENEFICIA AL TERRITORIO Y SUS HABITANTES. 

LA  MUNICIPALIDAD  APORTA  LAS  CONDICIONES  PARA 

ARTICULAR  LA  INFORMACIÓN,  RETROALIMENTAR  EL 

SISTEMA  COMUNAL  Y  REPRESENTAR  A  LA  COMUNIDAD  EN 

SUS  INTERESES  Y  ASPIRACIONES.  PARA  ELLO  DISPONE  LA 

MODERNIZACIÓN  DE  SU  GESTIÓN,  ADECUANDO  SU 

FUNCIONAMIENTO A UNA GERENCIA MUNICIPAL.

A  SU  VEZ  LA  COMUNA,  COMO  PARTE  DE  UN  SISTEMA 

MAYOR,  SE INTEGRA PLENAMENTE Y PONE EN RELIEVE LOS 

TEMAS TRANVERSALES DE ESTE SISTEMA. 

• CALIDAD DE VIDA Y DESARROLLO CIUDADANO MEJORADO

LA COMUNA SE COMPROMETE CON LA CALIDAD DE VIDA Y A 

LO  MENOS  CON  DOS  DIMENSIONES  DE  LA  INTERVENCIÓN 

SOCIAL-COMUNITARIA.

POR  UN  LADO,  GESTIONA  LA  MOVILIZACIÓN  DE  LOS 

DISPOSITIVOS SOCIALES PARA ENFRENTAR EFECTIVAMENTE 

LAS  DISTINTAS  EXPRESIONES  DE  LOS  RIESGOS  O 

VULNERABILIDADES  EN  LA  COMUNA  Y  POR  EL  OTRO, 

VISUALIZA  NECESARIO  DESDE  EL  MODELO  DE  FACTORES 

PROTECTORES  ,  PROMOVER  ESTILOS  DE  VIDA  SALUDABLE 

DESDE UNA PERPECTIVA BIOSICOSOCIAL Y ESPIRITUAL,



EL  HACERCE  CARGO  DEL  DESARROLLO  CIUDADANO,  SE 

MATERIALIZA  EN  LA  PROMOCIÓN  DE  LA  PARTICIPACIÓN 

EFECTIVA DE LOS ACTORES SOCIALESCO EN LOS ASUNTOS 

PÚBLICOS  DE  LA  COMUNA,  MATERIALIZACIÓN  QUE  ES 

ESENCIAL  PARA  ENFRENTAR  EL  DETERIORO  DE  LA 

COHESIÓN  SOCIAL  QUE  SE  REFLEJA  EN  UNA  PÉRDIDA 

PAULATINA DE SENTIDO PERTENENCIA A  LO LOCAL. 

ESTE  HECHO  DESTACA  LA  IMPORTANCIA  DE  RECREAR  LOS 

LAZOS  DE  SOLIDARIDAD,  DESDE  EL  ESTADO  O  DESDE  LA 

PROPIA  SOCIEDAD  CIVIL.  SIGNIFICA  QUE  “LO  PÚBLICO” 

DEBE  SER  VISUALIZADO  COMO  EL  ESPACIO  DE  LOS 

INTERESES COLECTIVOS MÁS QUE COMO “LO ESTATAL”.  SE 

TRATA,  EN  OTRAS  PALABRAS,  DE  ALCANZAR  UNA 

PARTICIPACIÓN  MÁS  ACTIVA  DE  TODOS  LOS  SECTORES 

SOCIALES  EN  LAS  ORGANIZACIONES  E  INSTITUCIONES 

PÚBLICAS  Y  PRIVADAS  DE  LA  COMUNA,  PERO  TAMBIÉN  DE 

DESARROLLAR  MÚLTIPLES  MECANISMOS  PROPIOS  DE  LA 

SOCIEDAD  CIVIL  QUE  FORTALEZCAN  LAS  RELACIONES  DE 

SOLIDARIDAD  Y  RESPONSABILIDAD  SOCIALES,  TANTO  AL 

INTERIOR  DE  LOS  GRUPOS  COMO  ENTRE  ELLOS,  Y  QUE 

PERMITAN,  ANTE  TODO,  FORTALECER  UNA  CULTURA  DE 

CONVIVENCIA  Y  DESARROLLO  COLECTIVO,  BASADA  EN  LA 

TOLERANCIA  FRENTE  A  LA  DIFERENCIA  Y  EN  LA  SOLUCIÓN 

NEGOCIADA DE LOS CONFLICTOS.

• CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO DE SAN FELIPE 

LOGRADO E INTEGRADO AL VALLE DE ACONCAGUA

SAN FELIPE SE INSERTA EN UN VALLE QUE DESDE MUCHOS 

ASPECTOS SE COMPORTA COMO UNA UNIDAD INDISOLUBLE, 

ESTABLECIENDO  RELACIONES  QUE  ESTAN  POR  SOBRE  LAS 

JURISDICCIONES,  DE  MANERA  TAL  QUE  RESULTA 



IMPRESCINDIBLE  ESTABLECER  CONCENSOS  Y 

ACERCAMIENTOS  PARA  EMPRENDER  CAMINOS  UNICOS  DE 

DESARROLLO Y CRECIMIENTO. 

LA  COMUNA  BUSCA  LAS  ASOCIATIVIDADES  E  INTERACTUA 

EN  CIRCULOS  VIRTUOSOS,  QUE  DESTACAN  AL  VALLE  DE 

ACONCAGUA  COMO  UN  REAL  POLO  DE  DESARROLLO,  CON 

UN PESO IMPORTANTE DENTRO DE LA V REGIÓN.

A SU VEZ SAN FELIPE FORJA SU FUTURO EN LA PROVISIÓN 

DE  SERVICIOS  OPORTUNOS  Y  EFICIENTES  E  IMPULSA,  A 

TRAVES  DE  LAS  UNIVERSIDADES,  LA  INNOVACIÓN  Y 

CAMBIO TECNOLOGICO.



EXPLICACION DE CADA COMPONENTE

• CIUDAD PLANIFICADA Y DISEÑADA A ESCALA 
HUMANA

 ESPACIOS  PUBLICOS  Y  RED  NODAL  DE 
ACERCAMIENTO HABILITADOS

El  espacio  público  se  constituye  en  un  promotor  de  las 
actividades  sociales  y  comunitarias  de  cada  localidad  o 
sector, al estar habilitado y mejorado con la infraestructura 
necesaria, además cuenta con vialidad de acercamiento.

 Espacio Público Mantenido y Mejorado

Arborización  calles,  iluminación,  estacionamientos, 
señalización,  veredas, con las adaptaciones necesarias para 
la discapacidad y adultos mayores.

 Áreas Verdes, Parques y Áreas de Recreación Mejoradas

Juegos  infantiles,  mobiliario,  jardines,  comercio  normado  y 
controlado, Áreas de recreación y esparcimiento.

 VIALIDAD FLUIDA Y SEGURA DISEÑADA

La  vialidad  tanto  vehicular  como  peatonal  satisface  las 
necesidades  de  conectividad  que  tiene  los  ciudadanos  y  se 
diseña de tal forma que los tramos responden en cada caso, 
ya sea a las necesidades de rápidos desplazamientos o a la 
posibilidad de disfrutar caminando.

 Gestión de Tránsito Desarrollada

Se reordena el  transporte público,  el  Terminal,  señalización 
vial y caminera, semaforización, paraderos.

 Trama Vial Construida y mejorada

El  actual  Plano  regulador  estableció  una  vialidad  necesaria 
para un buen funcionamiento de la ciudad, respecto de esta 
trama  vial  se  diseñan  y  construyen  los  pavimentos  que 
faltan, se abren los tramos de calles y se conecta la red en 
toda  su  extensión.  Además  se  logra  la  conectividad  con  la 
macro vialidad MOP.



 INSTRUMENTOS  DE  PLANIFICACION 
ACTUALIZADOS

La ciudad requiere crecer en tamaño acogiendo la expansión 
demográfica  y  la  demanda  que  se  genera  por  su  excelente 
calidad de vida. Este crecimiento es armónico y consecuente 
con  distancias  accesibles  a   escala  humana  y  a  las 
preferencias  de  los  ciudadanos,  sin  dejar  de  lado  la 
posibilidad  de  generar  barrios  que  facilitan  la  vida  en 
comunidad en torno a centros cívicos.

 Actualización Plano Regulador

El  plano  regulador  se  actualiza  sobre  el  escenario  de  una 
mayor  superficie  urbana que acoge el  crecimiento esperado 
de la ciudad. Asimismo se elaboran los seccionales que más 
urgen a necesidades actuales no satisfechas.

 Sistema de Información Geográfico Implementado

La planificación moderna se apoya en información fidedigna, 
atingente  y  actualizada  de  manera  tal  de  captar  con 
antelación la variación o cumplimiento de los supuestos que 
han  dado  pie  a  la  formulación  de  metas.  El  SIG  engloba 
gran parte de la información requerida.

 MEDIO AMBIENTE PROTEGIDO

El  Valle  de  Aconcagua  tiene condiciones  medioambientales 
acordes a una buena calidad de vida,  por  tanto protege los 
factores  que  contribuyen  a  esta  calidad  y  minimiza  los 
efectos de un necesario crecimiento urbano industrial.

 Servicios a la Comunidad Optimizados y Mejorados

Los  servicios  a  la  comunidad  responden  a  las  condiciones 
mínimas  requeridas  para  que la  actividad  humana sea  auto 
sustentable,  con  consumo  y   emisiones  controladas. 
Recorrido  y  frecuencia  de  recolección  de  residuos  sólidos, 
horario  de  alumbrado  público,  basureros  en  las  calles, 
reciclaje.   Lo  anterior  en  concordancia  con  los  recursos 
comunales disponibles.

 Servicios Básico Construidos

Los  servicios  básicos  públicos  y  domiciliarios, 
alcantarillado,  agua  potable  y  electricidad,  están 
construidos en su totalidad en la comuna de manera tal que 



la  cobertura  alcanza  al  100% de la  población y  ello  mejora 
las condiciones ambientales de las localidades.

 Reglamentos y ordenanzas Actualizados

La actividades humana debe estar normada a objeto de que 
se  establezcan  las  cooperaciones  que  se  requieren  para 
alcanzar  la  auto  sustentabilidad.  Tenencia  responsable  de 
mascotas, control de vectores, control de sitios eriazos, etc.

 Estudios  Medio  Ambientales  Elaborados  –  Campaña 
medioambiental implementada

El  Valle  es  un  medio  protegido  que  requiere  mantener  sus 
buenas condiciones medioambientales, tanto por la salud de 
las  personas  como para  la  protección  de  las  actividades  de 
exportación.  Se  requieren  estudios  locales  que  indiquen  la 
situación  actual  y  se  orienten  medidas  solución  o 
mejoramiento.  Aire,  agua,  suelo,  zonas  industriales,  tipos 
de  contaminación  aceptable  para  el  valle,  línea  base 
medioambiental.

Por  otra  parte  la  actividad  humana  no  toma conciencia  por 
si  sola de cómo el conjunto afecta a las buenas condiciones 
medioambientales,  desconociendo  sus  responsabilidades 
medioambientales.  Se  logra  la  toma  de  conciencia  con  una 
sostenida campaña medioambiental.

• ARTE Y CULTURA RECONOCIDOS Y VALORADOS

 INTERACCION  ENTRE  LOS  AGENTES  CULTURALES 
PROMOVIDA

Los  agentes  culturales  se  conocen  ,  buscan  caminos  de 
encuentro  y  son capaces  de  idear  un  trabajo  conjunto  para 
usar los espacios disponibles con una oferta matizada en la 
diversidad de las expresiones.

 Grupos Culturales Fortalecidos

Las expresiones culturales como parte de la calidad de vida 
y  de  la  identidad  local,  son  básicas  para  ejercer  la 
ciudadanía  y  por  tanto  es  importante  que  las  personas 
busquen  su  desarrollo  agrupados  al  alero  de  intereses 
comunes. 

 Asociatividad de los Agentes Culturales Promovida



Los  agentes  culturales  que  representan  la  diversidad  de 
intereses  deben  buscar  la  asociatividad,  que  les  permite 
salvar  las  restricciones  financieras  y  de  disponibilidad  de 
infraestructura y equipamiento.

 Interacción  entre  los  distintos  sistemas  culturales 
desarrollada

Los  grupos  culturales  y  las  diferentes  expresiones  del  arte 
deben  ser  capaces  de  hacer  una  oferta  conjunta  a  la 
comunidad de manera tal  que se refuerce la  identidad local 
y  se  otorgue  las  oportunidades  de  disfrutar  la  gran 
diversidad que existe en la comuna.

 ESPACIO FISICO PARA DIFUSION INCORPORADOS, 
MEJORADOS Y CREADOS

Los espacios físicos, las riquezas arquitectónicas, la pintura, 
arqueología,  tradiciones etc,   que constituyen el  patrimonio 
se  muestran  y  difunden  como  parte  de  las  bondades  de  la 
comuna,  además  se  mejoran  y  conservan  para  servir  de 
escenario a presentaciones artístico cultural que resaltan su 
riqueza patrimonial.

Se  crean  y  habilitan  nuevos  espacios  donde  las  personas 
practican  y  desarrollan  sus  técnicas  que  posteriormente 
mostrarán  a  la  comunidad  y  se  abren  los  espacios  públicos 
con  equipamiento  adecuado  permitiendo  que  todas  las 
localidades cuenten con presentaciones de distintos niveles.
 Patrimonio Histórico Cultural Conservado y Difundido

La  comuna  dispone  de  su  propio  patrimonio  artístico, 
cultural  e  histórico  sobre  el  cual  se  han  construido 
tradiciones  muy  valoradas  por  los  ciudadanos.  Se  resalta 
este patrimonio y se busca los mecanismos para conservarlo 
y  difundirlo.  Iglesias,  pilares  esquina,  edificios,  plaza, 
calles, avenidas, estatuas, monumentos.  Así mismo existen 
muestras  pictóricas,  fotográfica  y  literatura  que  da  cuenta 
de este pasado.

 Recintos  Patrimoniales  para  la  promoción,  habilitados  e 
infraestructura complementaria construida y/o mejorada

Existen  recintos  patrimoniales  que  pueden  ser  habilitados 
para  aumentar  la  oferta  de  presentaciones  de  calidad 
artística.  Puede  ser  utilizados  en  presentaciones  de 
actividades  acordes  a  su  realidad  ,  como  por  ejemplo 
música de cámara, coros, orquesta filarmónica en Iglesias. 



Conjuntamente  se  construye  la  infraestructura  necesaria 
para  que  los  agentes  culturales  puedan  expandir  sus 
conocimientos  y  mejorar  sus  habilidades  con  la  práctica 
constante y para ello se dispone de los espacios adecuados.

La  comuna  requiere  de  nuevos  espacios  con  moderno 
equipamiento  que  permita  a  las  expresiones  artísticas, 
culturales  e  históricas  desarrollar  su  creatividad  e 
incorporar la práctica cotidiana a su calidad de vida. 

 Equipamiento  para  el  desarrollo  de  actividades  al  aire 
libre, adquiridos

Los  sectores  poblaciones  y  localidades  alejadas  también 
deben  tener  la  oportunidad  de  acceder  a  disfrutar  de 
presentaciones artístico culturales. Un equipamiento portátil 
autónomo en funcionamiento sería un paso importante.  

 PROGRAMA  DE  PROMOCION  DEL  ARTE  Y  LA 
CULTURA DESARROLLADO

Los  recintos  y  espacios  disponibles  para  las  presentaciones 
y  para  la  practica  se  complementan  con  programas  que 
potencian la participación y oportunidades a los ciudadanos.

 Programa  de  Iniciación,  desarrollo  y  perfeccionamiento 
de técnicas artísticas de calidad

Generar  las  oportunidades  para  que  las  personas  se 
incorporen  a  alguna  programa  donde  pueda  expresar  sus 
habilidades desarrollarlas y/o perfeccionarlas

 Programa  del  Teatro  Municipal  Mejorado  e  incrementado 
con oferta en Teatro Liceo Politécnico

Generar  una  oferta  diferente  combinando  la  posibilidad  de 
programas  pagados  y  liberados  con  la  utilización  de  ambos 
teatros. Optimización del recurso financiero existente.

 IDENTIDAD NACIONAL Y LOCAL FORTALECIDA

San  Felipe  tiene  una  identidad  propia  que  los  ciudadanos 
conocen  y  se  apropian  de  ella,  plasmándola  en  todo  orden 
de  cosas,  actividades  y  expresiones.  Están  disponibles  los 
medios  para  investigar  sobre  esta  identidad  y  para 
difundirla.



 Investigación Histórica de la Comuna y el Valle realizada

Libros,  muestras  pictóricas,  recuentos  fotográficos,  nuevas 
ediciones

 Fiestas Populares recreativas y masivas resaltadas

Las celebraciones de las festividades de tipo nacional y local 
son  importantes  porque  resaltan  la  identidad  chilena  y 
sanfelipeña,  conjuntamente  con  el  refuerzo  de  los  valores 
patrios  que  permiten  un  mayor  compromiso  con  el  propio 
territorio y espacio público y con los vecinos.

 Iniciativas  locales  que  incentivan  la  participación  de  los 
vecinos realizadas

El  esfuerzo  conjunto  de  participación  facilita  el 
conocimiento e interacción entre las personas y el compartir 
espacios  comunes  para  disfrutar  de  actividades  recreativas 
en  diferentes  ambientes  favorecen  el  crecimiento  de  la 
integración  familiar.  Festivales,  campeonatos  deportivos, 
fiesta del agua, encuentro ranchero, etc.

La  comunidad  se  incentiva  para  realizar   actividades  que 
mejoran  la  convivencia  entre  vecinos,  les  ayuda  al 
conocimiento  de  sus  intereses,  así  también  expresar  sus 
aspiraciones ciudadanas que mejoran el entorno.

• GESTION COMUNAL ARTICULADA

 INTEGRACION  COMUNAL  PUBLICO  PRIVADA, 
LOGRADA

La comuna está compuesta por muchos actores que aportan 
en  diferente  forma  al  crecimiento  y  desarrollo.  Estos 
actores  se  conocen  e  interactúan  siendo  capaces  de 
compatibilizar objetivos y complementarse en sus planes. El 
principal actor municipalidad revisa su quehacer lo modifica 
y  mejora  para  conducir  el  proceso  de  articulación.  Los 
resultados  de  este  proceso  se  monitorean  en  mesas  de 
trabajo  que  concluyen  en  un  programa  de  marketing  e 
integración de la comuna.

 Integración municipalidad servicios público lograda

Se  busca  el  acercamiento  con  todos  los  servicios  públicos 
interactuado en los espacios competentes, se establecen las 
confianzas.



 Mesas  de  trabajo  sectoriales  publico  privadas 
conformadas

Se  conocen  las  coincidencias  públicas  se  establecen  las 
mesas de trabajo, las que además incorporan los temas que 
atañen a los otros componentes de este plan. A estas mesas 
se incorpora la participación privada.

Salud  pública  y  comercio,  recaudación  de  impuestos  y 
pesquisa de  evasión,  campañas  medioambientales  y  control 
de vectores, etc.
Salud  Sag  Municipio  apoyo  para  la  formulación  de 
ordenanzas locales.
INDAP Sercotec Municipio linea base medioambiental

 Planes y programas publico privados socializados

Se  recopila  la  información  sobre  todos  los  programa  de 
apoyo  disponibles  tanto  de  nivel  publico  como  privado,  se 
analiza  y  se  verifican  las  duplicidades  y/o  complementos  y 
se  difunden  entre  los  mismos  servicios  participantes,  para 
una  mejor  focalización  como  así  también  para 
retroalimentar  al  sistema  en  los  niveles  jerárquicos 
superiores.  

 Medios  de  difusión  de  asociatividad  público  privada 
implementados

Se  elaboran  cartillas  informativas  para  el  mejor  uso  y 
aprovechamiento  de  los  servicios  y  productos  que  están 
disponibles  para  la  comunidad.  Se  generan  formas  de 
difusión  combinada  en  las  oficinas  de  Servicios  Públicos 
sobre el municipio y viceversa.

 Marketing  y  canales  de  comunicación  comunal 
implementado

Conocidas  todas  las  potencialidades  se  elabora  una 
estrategia  de  marketing  comunal  para  satisfacer  las 
necesidades  de  información  de  los  sanfelipeños.  Se 
incorpora en esta campaña objetivos específicos a lograr, se 
evalúa sus resultados.

 GERENCIA MUNICIPAL IMPLEMENTADA

La  institución  municipalidad  optimiza  su  situación  actual  y 
se moderniza  asumiendo los  nuevos desafíos  de un proceso 
nuevo  participativo  y  competitivo,  donde  las  ventajas 



comparativas  son  sobrepasadas  por  la  creatividad  y  la 
tecnología.

 Políticas de recursos humanos implementadas

El  recurso  humano,  principal  factor  de  la  gestión  municipal 
tiene  un  permanente  desarrollo  y  apoyo  para  asumir  las 
tareas  y  cuenta  con  políticas  que  incentivan  su  mejor 
eficiencia.

 Estructura municipal actualizada y modernizada

La  estructura  municipal  normaliza  unidades  que  ya  son 
parte  de  su  diario  quehacer,  tales  como  la  unidad  de 
informática,  dirección  de  salud  municipal  y  adecua  otras 
unidades  que  por  su  responsabilidad  re  direccionan  sus 
objetivos. 

Por  otra  parte  la  gestión  municipal  inmersa  en  múltiples 
temas,  es  capaz  de  formar  equipos  temáticos  y  con 
movilidad  para  ir  dando  cumplimiento  a  objetivos 
específicos  bajo  la  premisa  de  gerentes  con  incentivos 
acorde al programa PMGM.

 Información técnico administrativa socializada

La  información  interna  se  transparenta  al  máximo  y  se 
establecen canales de comunicación responsables al interior 
del municipio.

 Atención y servicio al cliente innovado

El  término  ciudadano  se  cambia  por  cliente,   quien  tiene 
derecho  sobre  los  productos  y  servicios  que  administra  la 
municipalidad.  Estos  se  entregan  en  forma  más  eficiente  y 
expedita  y  se buscan formas de innovar en su provisión,  la 
que  es  acorde  a  las  necesidades  de  los  clientes. 
Conjuntamente  se  apoya  el  conocimiento  sobre  las 
responsabilidades.

 Actividades municipales difundidas

Las actividades municipales se difunden a la comunidad con 
anticipación  en  busca  de  la  focalización  y  participación  de 
los  clientes  para  quienes  van  orientadas.  Se  evalúan  los 
logros alcanzados. 

 Planes anuales elaborados y evaluados



Anualmente la  municipalidad revisa el  Pladeco y a  la  luz de 
este  elabora  la  planificación  anual  que  da  cuenta  de  metas 
concretas  con  proyectos  específicos.  Paralelamente  informa 
la evaluación del año anterior y los supuestos no cumplidos.

 Modelos de participación ciudadana implementados

El  ciudadano  cliente  participa  responsablemente,  para  lo 
cual  la  municipalidad genera   modelos  de  participación  que 
satisfacen a los diferentes grupos sociales y comunitarios.

 INSERCION COMUNAL A NIVEL DE VALLE LOGRADA

La  comuna  busca  con  sus  pares  objetivos  comunes  que 
permiten  hacer  economía  de  escala,  aprovechar  mejor  los 
recursos, superar situaciones adversas para el valle y hacer 
de  este  un  polo  de  desarrollo  que  demanda  reconocimiento 
regional  y  toma  peso  en  las  decisiones  que  afectan  a  su 
territorio y a sus habitantes.

 Asociatividad publico privada lograda

La  asociatividad  entre  las  comunas  del  valle  es 
imprescindible  para  avanzar  en  todos  aquellos  temas  cuya 
responsabilidades se hacen difusos por su transversalidad.

Así  también  se  deberá  innovar  en  muchos  aspectos  de 
gerencia  municipal  para  un  mejor  aprovechamiento  de  los 
equipos técnicos y economía de escala.

 Plan territorial intercomunal iniciado

El  territorio  y  sus  condiciones  medio  ambientales  son  muy 
sensibles  a  la  actividad  humana,  por  lo  cual  la  comuna 
inserta  en  este  sistema  unitario,  debe  velar  por  que  estas 
condiciones  se  preserven  y  una  forma  es  analizar 
conjuntamente  con  el  resto  de  las  comunas  los  orígenes  y 
causas que amenazan dichas condiciones, dando pasos para 
lograr  un  plan  intercomunal  en  una  primera  etapa  de 
manejo territorial.

 Temas relevantes y transversales analizados

La  región  reconoce  en  Aconcagua  un  sistema  unitario 
respecto  del  cual  espera  una  postura  común en  temas  que 
cruzan  los  límites  de  cada  comuna,  estos  son  por  ejemplo: 
megacentro  carcelario,  embalses,  descentralización  del 
sistema  judicial,  disposición  final  de  residuos  sólidos, 
inversión pública, macro vialidad, etc.



El  valle  requiere  de  todas  estas  soluciones  y  no  que  se 
posterguen por falta de acuerdo.

• CALIDAD  DE  VIDA  Y  DESARROLLO 
CIUDADANO MEJORADO

 ESTRATEGIAS  DE  PROTECCION  SOCIAL 
IMPLEMENTADAS

 Red asistencial socializada

Coordinar  de  manera  eficiente  los  dispositivos  sociales 
existentes,  fomentando  el  conocimiento  de  los  riesgos  y 
vulnerabilidades que cada uno de los dispositivos enfrenta y 
cual  es  la  oferta  con  que  cuenta  cada  uno  de  estos 
dispositivos sociales.

 Riesgos sociales identificados

Llegar  a  conocer  las  dinámicas  sociales  que  enfrentan  las 
distintas  subculturas  de  nuestra  sociedad  y  cuáles  son  las 
externalidades que los afectan en su calidad de vida.

 Sectores sociales vulnerables intervenidos

Ejecutar  una  serie  de  acciones,  proyectos  y  estrategias  de 
intervención  psicosocial,  situacional  y  de  promoción  para 
modificar  e  impactar  positivamente  en  sectores  que 
sistemáticamente  poseen  niveles  de  ingreso  por  debajo  de 
la línea de la pobreza.

 VIDA SANA PROMOCIONADA

 Red de Salud Primaria coordinada y focalizada

Disponer  que  los  servicios  y  departamentos  relacionados 
con las intervenciones de salud, tanto del ámbito individual, 
familiar  y  comunitario  implementen  estrategias  en  grupos 
de mayor riesgo en cada uno de sus ámbitos.

 Estilos de vida saludable promocionados

A  través  de  la  perspectiva  biopsicosocial  centrada  en  la 
estrategia  de  gestión  de  riesgo,  abordar,  desarrollar  y 



promover  habilidades  sociales  y  factores  protectores  entre 
los habitantes de la comuna de San Felipe.

 Oferta socio recreativa diversificada y descentralizada

Explicitar  y  aumentar  las  modalidades,  tipos  y  expresiones 
que  tienen  los  talleres  y  cursos  en  el  ámbito  cultural, 
artístico y deportivo, generando las  instancias  para ampliar 
el  desarrollo  de  éstos  a  sectores  más  alejados  de  los 
centros urbanos y sociales. 

 Programas de utilización de espacios diseñados

Los  espacios  públicos,  los  recintos  deportivos  y  en  general 
todas  aquellas  zonas  que  sirven  a  los  ciudadanos  para 
practicar  deportes  y/o  actividades  de  recreación  disponen 
de  programas  acorde  a  los  requerimientos  del  sector  o  de 
los objetivos de la líneas de trabajo del plan.  

 DESARROLLO COGNITIVO Y EMOCIONAL PARA LA 
INSERCION SOCIAL DE LOS EDUCANDOS MEJORADO

 Interacción  de  Agentes  Educativos  Público  Privados 
Promovido

Desarrollar  Acciones  dirigidas  al  fortalecimiento  de  los 
consejos  escolares  como  instancia  de  participación  de  la 
comunidad  escolar.  Se  suma  a  esta  iniciativa  la 
implementación  del  Consejo  Comunal  de  Educación,  como 
estrategia  para  coordinar  a  todos  los  actores  que  en   la 
comuna  tienen  experiencias  que  aportar  para  el  desarrollo 
de la educación en San Felipe.

 
 Competencias Socio Ocupacionales Adquiridas

Desarrollar  acciones  de  promoción  para  la  asociatividad 
entre el  mundo empresarial y educativo de la comuna a fin 
de  impulsar  estrategias  de  orientación  vocacional,  que 
signifiquen  una  real  incorporación  de  los  estudiantes  de  la 
comuna en actividades de carácter social y laboral.

 Calidad  del  Aprendizaje  de  la  Educación  Municipal 
Mejorada

Obtener  en  los  distintos  indicadores  de  medición  escolar 
avances  respecto  de  las  mediciones  anteriores  en  los 
establecimientos  de  educación  municipal.  Esto  implica  la 
implementación de un proceso de certificación de calidad de 
los  establecimientos  educacionales  municipalizados  de  la 



comuna  como  también  programas  de  intervención  en 
establecimientos municipalizados  deficitarios  

 Unidades Eduactivas Integradas Al Contexto Local

Desarrollar acciones que permitan aumentar la participación 
y  el  compromiso  de  los  distintos  actores  del  sistema 
educativo,  tales  como  Padres,  Alumnos,  Profesores  y 
Directivos  de  los  establecimientos  educacionales 
municipales  de  la  comuna  con  el  rendimiento  escolar  y 
logros educativos.

 CAPITAL SOCIAL FORTALECIDO

 Prácticas comunitarias de participación fortalecidas

Establecer  modalidades  de  intervención  comunitarias  que 
generen  mayor  participación  e  involucramiento  de  la 
comunidad  en  las  actividades  de  las  organizaciones 
funcionales y territoriales de cada uno de los sectores de la 
comuna.

 Asociatividad  e  integración  de  actores  sociales 
promocionada

Lograr  que  en  cada  una  de  las  acciones  o  proyectos  se 
evidencia  el  trabajo  mancomunado  de  las  organizaciones 
territoriales  y  funcionales  y  de  las  personas  al  interior  de 
cada uno de los sectores.

 Espacios Comunitarios Integrales implementados

Establecimiento  de  puntos  geográficos  comunes  para  el 
desarrollo  de  las  actividades  comunitarias,  culturales, 
artísticas y deportivas.

 ESTUDIOS SOCIALES REALIZADOS

 Centro de estudios implementados

Conjunto  de  profesionales  de  diversas  áreas  del  ámbito 
municipal abordan temáticas desde una perspectiva integral 
aplicando el método científico.

 Diagnóstico social comunal implementado



Instrumento  de  medición  anual  que  borde  desde  distintas 
dimensiones  los  problemas  sociales  que  afectan  a  los 
habitantes de la comuna de San Felipe.

 Sistematización y propuestas realizadas

Sistema de  seguimiento  y  evaluación  efectivo  para  replicar 
proyectos  y  acciones  con  mayor  impacto  entre  las 
implementadas.

• CRECIMIENTO  Y  DESARROLLO  ECONOMICO 
DE SAN FELIPE LOGRADO E INTEGRADO AL 
VALLE DE ACONCAGUA

 INTERACCION  DE  AGENTES  PRODUCTIVOS 
AFIANZADA

La comuna cuenta con diversos servicios que tiene entre sus 
objetivos  apoyar  y  potenciar  el  desarrollo  de  actividades 
productivas.  Así  también  existen  organizaciones  privadas 
que  se  han  agrupado  con  el  objeto  de  alcanzar 
asociativamente  mejores  beneficios  y  resultados.  Estos 
agentes comienzan a interactuar ,  coinciden sus objetivos y 
buscan caminos de acción conjunta.

 Asociatividad público privada promovida

La asociatividad de las unidades productivas se asume como 
imprescindible para alcanzar mejores niveles de crecimiento 
y  los  servicios  públicos  apoyan  caso  a  caso,  para  generar 
condiciones  de  cooperativismo,  por  tal  motivo  se  propicia 
que  públicos  y  privados  inicien  caminos  únicos  en  temas 
que son coincidentes.

 Asociaciones y Unidades productivas existentes apoyadas 
y fortalecidas

Las  unidades  productivas  existentes  al  igual  que  las 
organizaciones  formalizadas  o  incipientes,  son  apoyadas  a 
través  de  los  programas  disponibles  para  mejorar  su 
eficiente,  con  capacitación,  tecnología,  estudios, 
investigación.  Se  busca  transmitir  una  identidad  en  los 
productos  para  apoyar  el  “producto  comuna”.  Es  posible 
trabajar  con  los  siguientes  servicios  :  Sercotec,  INDAP, 
Fosis, CORFO, Aconcagua Emprende, Banefe, Sence, etc.



 Mostrario económico productivo implementado

La comuna con sus servicios y productos busca los espacios 
regionales  nacional  e  internacionales,  para  mostrar  sus 
bondades  e  incrementar  la  demanda.  Se  generan  en  el 
territorio  fechas  identificables  con  ofertas  concretas  siendo 
apoyadas con actividades del tipo artístico cultural. 

 CIUDAD UNIVERSITARIA FORTALECIDA

Las  universidades  que  están  localizadas  en  la  comuna 
inician un proceso de inserción en la comunidad y en la vida 
pública,  con  el  objeto  de  apoyar  la  innovación  y  el  cambio 
tecnológico y mejorar el conocimiento. La ciudad apoya esta 
gestión,  la  articula  y  provee  las  condiciones  comunales  y 
oportunidades para que los objetivos se alcancen.

 Infraestructura y servicios universitarios implementada

La  ciudad  acoge  en  toda  su  diversidad  el  ambiente  que 
generan  los  centros  de  educación  superior  y  entrega  los 
servicios  y  productos  que  ellos  requieren.  Por  su  parte 
buscar transmitir la identidad local.
Residencias,  pub,  comercio,  espacios  públicos, 
presentaciones artísticas, Internet, deporte, recreación.

 Innovación e investigación desarrollada

Los centros de educación superior aportan su equipamiento, 
infraestructura, y capacidad profesional para iniciar proceso 
de investigación sobre temas locales.  

A  su  vez  las  universidades  poyan  a  las  empresas,  los 
proceso  sociales,  aportan  a  la  identidad  local  y  generan 
círculos  virtuosos;  y  por  otro  lado  se  integran  en  círculos 
internacionales que les proveen de mejores conocimientos y 
de habilidades para lograr niveles más altos en la escala de 
la calidad de la educación.
Respecto  de  las  empresas:  Capacitación  en  sitio, 
capacitación virtual, desarrollo de nuevas técnicas.

 Integración Universidad comunidad implementada

Las  universidades  conocen  la  comunidad  y  realidad  del 
medio  local  y  se  insertan   adecuadamente  respetando  su 
identidad  local.  A  su  vez  permean a  todos  los  estratos  con 
el  conocimiento  y  mejores  expectativas  de  crecimiento  y 
desarrollo.  Acercan  las  oportunidades  a  los  grupos  más 
vulnerables  y  destinan  prácticas,  tesis,  talleres  para  su 
inserción en la comunidad.



 Interacción de los niveles educativos desarrollada

Las  universidades  se  preocupan  de  aportan  al  mejor 
rendimiento  de  la  educación  prébasica,  básica  y  media, 
desde  la  perspectiva  de  la  interacción  en  el  deporte,  la 
recreación,  la  investigación,  dando  paso  al  conocimiento 
mutuo  que  permite  identificar  alternativas  claras  de 
intervención en el nivel local.

 CIUDAD  DE  SERVICIOS  PARA  LA  COMUNA  Y  EL 
VALLE FORTALECIDA

San  Felipe  ubicada  en  el  eje  de  corredores  viales  de 
comunicación  oriente  poniente  y  norte  sur,  es  el  centro 
geográfico  natural  del  valle  y  en  ese  sentido aprovecha las 
condiciones  para  entregar  variados  servicios  y  de  calidad, 
que  satisfacen  a  las  personas  y  a  las  actividades  que  se 
realizan.

 Servicios con estándares de calidad promocionados

Se  revisan  los  trámites  que  se  requieren  para  entregar 
servicios  que  son  de  común  demanda  de  los  clientes  y  se 
estudian  las  simplificaciones  que  mejorar  la  atención.  Se 
estudia  también  la  unificación  entre  servicios  y  municipio 
para trámites básicos.

 Descentralización de servicios públicos aumentada

Los  servicios  públicos  se  descentralizan  de  la  región  y 
asumen la  autonomía  en  todas  aquellas  decisiones  que  son 
necesarias  para  agilizar  los  tramites  que  demandan  los 
clientes.
Su  autonomía  les  permite  gestionar  acuerdos  bilaterales  a 
nivel comunal que benefician los servicios entregados.

 Ampliación de circuito centro cívico diseñado

Los  servicios  públicos  y  departamento  municipales  que 
están  dispersos  en  la  ciudad  acuerdan  construir  un  nuevo 
centro  cívico  en  terreno  del  ex  regimiento  Yungay, 
diseñando  un  edificio  moderno  que  satisface  las 
aspiraciones  de  todos  y  además  dispone  la  entrega  de 
servicios  para  los  propios  funcionarios,  tales  como  sala 
cuna, casino, gimnasio, etc.


